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当社は、経営理念である「お客様とメーカーに、夢と感動を提供する
Interface」に取り組むことで、地域の様々な課題の解決を目指しています。
当社の事業を通じたSDGsの達成に向け、下記の取り組みを実施していくこ
とを宣言します。

SDGsとは、2015年に国連で採択された「持続可能な
開発目標」です。17の目標と169のターゲットから構
成されており、2030年の達成に向けて国・企業・個人
など様々なレベルでの取組が求められています。

働きやすい職場づくり

・従業員の多様性、ライフサイクル
に合わせた勤務形態を採用します

・健康相談窓口の設置やストレス
チェックの実施により、従業員の
健康保持・増進をサポートする

「健康経営」に積極的に取り組みます

公正な事業慣行と組織体制

・「誠実と公正により自ら和をなす」
を信条に、全社員のコンプライアン
スの意識向上を目指します

・危機に強い企業であるために、
ＢＣＰを策定し、レジリエンスの
向上を進めます

品質の確保

・お客様とメーカーの「インターフェ
イス」として、お客様のニーズを
的確に把握し、迅速な行動力により
満足して頂ける製品・技術・サービ
スを提供します

・品質の管理マニュアルより、最適の
品質を以ってお客様の「モノづくり
現場」の課題を解決します

環境保全への取り組み

・全社員が地球に優しい環境意識を
持ち、環境保全・改善に取り組み
ます

・環境配慮型製品の積極的な提案に
より、「より住みやすい人間社会」
の実現を目指します

・ペーパーレス化の推進、省エネ型
空調・照明設備の導入、グリーン
購入等環境保護を考慮した企業活動
を行います
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